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Yabanea Diller Yitksckokulu
Gelismeye Aqik Yonler

® Yonetim modeli ve idari yapi stratejik hedeflere uygun olarak organize edilmis, kalite
glivence sisteminin olusturulmasma {ist yénetim liderlik efmis. Organizasyon semas:,
gorev tammlari ve ig akis stirecleri agikca belirlenmis ve paydaglarla paylasiinus. Kurumun
bilgi y6netimi, insan kaynaklar yénetimi, finansal yOnetimi ve siire¢ yonetimi ¢agdas
teknolojilerle uyumlu olarak yuritiliyor. Kurumun misyonu ve vizyonu agik¢a
tanimianmns ve akademik ile idari personel tarafindan biliniyor.

* Ders bilgi paketleri, &grenme ¢ktilarma  uygun olarak hazirlanmig. Olcrme  ve
degerlendirme siirecleri cesith ve etkin yéntemlerle gerceklestirilivor. Fiziki ve teknolojik
altyapilar geligtirilmis, Erasmus ve Work and Travel gibi programlar aracilhiiyla &grenci
ve personel hareketliligi tesvik edilmis.

* Akademik hedefler ve iyilestirmeler igin gerekli planlamalar yapilmus, Ogretim
elemanlarinm lisansiist egitimlerine ve akademik gelisimlerine destek verilmis.

Yabaner Diller Yiiksekokulu
Gelismeye Acik Yonler
e icveds paydaslanin stireclere daha fazla dahij] edilmesi énerildi.

* Damsmanhk toplanularinin formal bir sekle doénstiirilmest, engelli  Bgrenci
komisyonunun kurulmas ve Yiksekokul icinde mezun iliskileri igin calismalar yaptmasi
onerildi. TUBITAK desteklerinden daha fazla yararlamlmasi daha fazla tesvik ve
bilgilendirmeler yapitmasi énerildi.

* Aragtirma onceliklerine ydnelik fiziki/teknik altyapi ve mali kaynaklarm tyilestirilmest,
doktora ve doktora sonrasi programlari igin ¢alismalann devam ettirilmesi gerekiyor.

* Fiziksel kaynak ihtiyaci igin resmj gorusmeler yiiritilmesi dnerildi.
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Sonuc¢ ve Degerlendirme

# Yabanci diller yiksekokulu kalite hususunda hem birim olarak muhielif faaliyetler
yiriitmekte hem de dniversitemizin yUrdttigi bu kapsamdaki calismalara kaulim
saglamaktadir,

»  Ogrencilerin niteliginin gelistirilmesine yonelik yaptlan calismalar ve uygulamalar
programmn gelismeye agik oldugunu kamtlamaktadir

# Birim tarafindan baska kurumlarla yapilan is birlikleri 6grenci hareketliligini tesvik
etmekiedir (TUBITAK, ERASMUS kapsaminda yapilan proje calismalari)

> g veds paydaslarla beraber projenin artinlmasi,

> Engelli 8grenci komisyonunun kurulmas,,

» Kurum igi spesifik duyurularin kamuoyuna hesap verilebilecek durumda gelistiriimesi
ve mezun iliskileri icin yiiksekokulu biinyesinde calismalar vapilabilir.

» Akran degerlendirme raporu i¢in verilen bilgiler yeterlidir.,

»  Yaklagik 7 yildir aktif egitim veren birimde program ve akademik personelin
calismalar ile kalite kitltiiriin yerlestirilmesi basarili bir sekilde ilerlemektedir.
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AGRI IBRAHIM CECEN UNIVERSITESI
AKRAN DEGERLENDIRME RAPORLARININ SUNULMASINDA IZLENECEK ADIMLAR

Degerlendirilen Takim Baskan: (Universite Kalite Komisyon Uyesi Dekan Yardimcilan / Midir
Yardimcilart) Birim Oz Degerlendirme Raporlanni Degerlendiren Takim Bagkanma (Universite Kalite
Komisyon Uyesi Dekan/ Midiir Yardimalar) e- posta aracih@ ile iletir. Degerlendirilen Takim
Bagkani, Degerlendiren Takim Baskani ile iletisime gecerek raporun kendilerine ulastinldig biigisi ite
birlikte rapor hakkinda genel bir bilgilendirme yapar.

Degerlendiren Takim baskan ve tyeleri s6z konusu rapor kapsaminda istisarede bulunur ve
rapordaki bilgi ve ifadelerin eksik/yanlis olmasi durumunda diizeltme taleplerini gerekeeli ve belgeli
sekilde Degerlendirilen Takim Baskanina iletir. Degerlendiriten Takim Baskani, Akran Degerlendiren
Takim Bagkani ile tekrar iletisime gegerek rapor konusunda mutabakat) saglar.

Degerlendiren Takim Baskan degerlendirilen birimin Dekan veya Mudiirii ile iletisime gecerek
hazirlanan akran degerlendirme raporunun’ sunusunun gerceklestirilecegi toplants icin ortak bir
tarih belirler. Degerlendiren Takim Baskan ve Uyeleri, hazirladiklar raporu Dekan/Midiir ve
degerlendirilen takim baskamndan olusan gruba sunar,

Hazirlanan Akran Degerlendirme Raporu; Dekan/Miidiir Yardimelan {Universite Kalite Komisyon
Uyesi), Degerlendirilen ve Degerlendiren Takim Uyeleri tarafindan -tim sayfalar parafli clacak
sekilde iki kopya halinde- imzalanarak kayrt altina alinir Degerlendiren Takim Baskan ilgili raporun
bir kopyasini Dekana veya Miidiire birakir/iletir. Diger kopyasini, Kalite Koordinatériigiine st yaz
ile EBYS yoluyla iletir.

Onemii Notlar:

Not 1: Yiz yiize gerceklesmesinde engel bulunan ya da miimkiin olmayan {(degerlendiriciler ile

degerlendirilen  programin farkl  yerleskelerde olmas; vbh.}) toplantilar Kalite
Koordinatorlaginiin bilgisi dahilinde cevrimici gerceklestirilebilir.

Not 2: Akran Degerlendirme siireci sonunda sunufan raporda anlasmazlik olmas durumunda

Dekanhk/Midurlik Universite Kalite Koordinatdri ile iletisime gecerek gerekceli
itirazlaring iletir. Bu durumda, Universite Kalite Koordinatériiniin karars nihaidir.

! Kalite Koordinatériigii targfindan génderilen akran dederlendirme rapory tastage esas clinmaohdir,



